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2015 Yili Ucret Arastirmalari Raporu

Katilan Sirketlerin Calisan Sayilarina Gére Dagilimi

o Bu arastirma basta perakende, profesyonel hizmetler, finansal hizmetler,
enerji ve uretim sektorlerinden olmak Uzere 77 sirketin katilimiyla
gerceklestirilmistir. Arastirmaya katilan yerli sermayeli sirketlerin orani
%46'dir.

= 1001 ve lzeri

® 31-100 kisi

m 251-500 kisi

®101-250 kisi
501-1.000 kisi

m 1-30 kisi

Arastirmaya katilan 27 (%35) sirketin ¢alisan sayinin 1001 ve lizeri ve 15 (%20) sirketin ¢alisan sayisinin 101-
250 kisi arasinda degiserek ¢cogunlugu olusturduklari gériilmiistiir.
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Is Seviyelerine Gore Ucret Artis Dagilimlari

o 2015 yili ortalama Ucret artis1 %9 seviyesindeyken bu artiglarin galisan kategorilerine

goOre dagihmi asagidaki gibidir :
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o Katilimcilarin %85’i yilda bir kere Ucret artisi gerceklestirirken, %15’ yilda iki kere uUcret
artis1 gerceklestirdigini bildirmistir.Yilda bir kere Ucret artisi gerceklestirecek olan sirketler
genellikle bu donemi Ocak-Mart donemi olarak segmektedir. Yilda iki kere Ucret artisi
gerceklestirecegini bildiren sirketler ise ikinci artig donemini Temmuz-Eylul donemi olarak
secmektedir. Ucret artiglarindaki belirleyici kriterler ise kisinin ve pozisyonun sirket
icindeki kritiklik/onem duzeyi, kiginin sirket icindeki Ucret skalasindaki konumunu ve

ayni/benzer gorevlere piyasada verilen Ucretler olarak gozlemlenmigtir.
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Yan Hak Politikalari

o Yan hak politikalar agisindan degerlendirildiginde katilimci girketlerin %57 oraninda
calisanlarina saglik sigortasi ve sirket araci sagladigi, %29 oraninda ise hayat sigortasi
sagladigi belirtilmistir. Bunun yaninda sirketlerin %44 oraninda calisanlarina kisa donemli
tesvik/performans primi (1 yil) sagladigi gozlenirken bireysel emeklilik politikasi olan

sirketlerin orani ise %17 seviyesindedir.

« Ikramiye ve prim gibi licret tamamlayicilari uygulamalari agisindan
degelendirildiginde katilimcilarin %44’G 2015 yilinda dcret tamamlayicilarinda herhangi
bir degisiklik olmayacagini, %27’si ucret tamamlayicilarinda artis butgelediklerini, %25’i
sirketlerinde ikramiye,prim gibi Ucret tamamlayici uygulamalarin olmadigini ve %4’G Ucret

tamamlayicilarinda azalma butgelediklerini belirtmigtir.
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Katilimci Organizasyonlar 2015 Ortalama Ucret Artiglari

« Arastirmaya gore sektorel bazda, kimya,teknoloji,profesyonel hizmetler ve endustri

sektorlerinin en yuksek artiglari gosterdikleri gozlemlenmektedir.
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